AHTUMOHOIIOJIbHUM KOMITET YKPAIHU

PIHTIEHHA

16 sxoBTHs 2025 p. Kuis Ne 684-p

IIpo HamaHHA 103BOIY
Ha KOHIICHTPAIII0

AHTHUMOHOIOJBLHUI KOMITET YKpaiHH, PO3IISHYBIIU 3asBY YIOBHOBa)XEHOTO IMPEICTaBHHKA
xommanii «Wilmar International Limited» (mami — xomnanis «WIL») (M. Cinramyp, Pecrny6imika
Cinranyp) ta «JEY Holdings Corp.» (mami — xomnanis «JEY») (M. Kecon-Ciri, PecryOunika
®ininmiHg) Ipo HAAHHS T03BOJTY Ha KOHIICHTPAILIIO,

BCTAHOBMUB:

Konnenrpanis momsirae B Ha0yTTi kommaHielo «JEY», pasom i3 kommaniero «WILy,
koutposito Haj kommaniero «Wilmar Edible Oils Philippines, Inc.» (M. Makarti, Pecrny6mika
Oininming) MUIIXoM HaOyTTs y BiIacHicTh 28,5% 11 yacTku (y4acTh 4epe3 MiANUCKY Ha HOBI aKIii
xommanii «Wilmar Edible Oils Philippines, Inc.»), mo 3a6e3neuye nepeBuiineHust 25% rojocis y
BUIIOMY OpraHi yNpaBJiHHS KOMIaHii.

3a iH(popMalli€r0 3asBHUKIB, JIMIIE OAWH YYaCHUK KOHIIEHTpauii 31MCHIOE JIAJIBHICTH Ha
TepuTopii YKpaiHu.

3asBNeHa KOHIIEHTpALlis HE MNPU3BOJUTH JO MOHOIIONI3AIT YM CYTTEBOrO OOMEXKEHHs
KOHKYpEHLIi Ha TOBApHUX PUHKaX YKpaiHU.

BpaxoByroun BukiageHe, Kepyr4nch crarrero 7 3akony Ykpainu «[Ipo AHTUMOHOONBHUI
KoMiTeT YKpainuy», craTTsimu 25 1 27 3akony Ykpainu «IIpo 3axucT eKOHOMIYHOI KOHKYpEHIIii» Ta
nianyskToM 1 myHkty 6 posminy XI [lomoskeHHS mpo MOPSIIOK pO3IJsiLy 3asB Ta CIpaB PO
KOHIIEHTPALII0 cy0’€eKTIB roCIo/IaplOBaHHs, 3aTBEPKEHOT0 PO3NOPSATHKEHHSIM
AHTUMOHOIIONBEHOTO KoMmiTeTy Ykpainu Bim 19 mrotoro 2002 poky Ne 33-p, 3apeecTpoBaHOro B
Minicrepersi roctuiii Ykpainu 21 6epe3ns 2002 poky 3a Ne 284/6572 (y penakiii po3nopsiaKeHHs
AHTHUMOHOIIONBHOTO KoMmiTeTy Ykpainu Big 21 wepBHs 2016 poky Ne 14-pm) (31 3miHamn),
AHTUMOHOIIOJIbHUI KOMITET YKpaiHu

INOCTAHOBUB:

Hanatu no3ein kommnawnii «JEY Holdings Corp.» (M. Kecon-Ciri, Pecniyonika ®ininminu) Ha
HaOyTTs KOHTpomo, pazoMm i3 kommaniero «Wilmar International Limited» (M. Cinramyp,
Pecniyonika Cinramyp), nang xommaniero «Wilmar Edible Oils Philippines, Inc.» (M. Makarti,
Pecny6nika ®ininmiHg) MIsIXoM HaOyTTS y BJIACHICTH 11 akiil, 1o 3abe3nedye nepeBuieHHs 25%
TOJIOCIB Y BUIIIOMY OpTraHi yIpaBIiHHSI KOMIIaHii.

B. 0. 'onoBu Komitery Onbra MY3NYEHKO



