
 

АНТИМОНОПОЛЬНИЙ   КОМІТЕТ   УКРАЇНИ 

 

РІШЕННЯ 
 

 
03 серпня 2017 р.                                                Київ                                                            № 458-р 

 

 

 

 

Про надання дозволу  

на узгоджені дії 

 

 

Антимонопольний комітет України, розглянувши заяву уповноважених представників 

компаній «General Motors LLC» (м. Вілмінгтон, штат Делавер, США) та «American Honda 

Motor Co., Inc.» (м. Торренс, штат Каліфорнія, США) про надання дозволу на узгоджені дії, 

 

ВСТАНОВИВ: 

 

Заявлені узгоджені дії полягають у виконанні умов розділу 13.05 договору про 

компанію «FUEL CELL SYSTEM MANUFACTURING LLC» від 03.01.2017, укладеного між 

компаніями «General Motors LLC» та «American Honda Motor Co., Inc.», а саме: 

«(a) Учасники погоджуються, що до тих пір, поки Особа є Учасником, і протягом 

дванадцяти (12) місяців після цього, така Особа та її Афілійовані особи не повинні, прямо чи 

опосередковано (зокрема через зовнішню агенцію з набору персоналу або агентів з 

вербування персоналу), винаймати або переманювати або намагатись винаймати чи 

переманювати будь-яку особу, найняту іншим Учасником або будь-якою з його 

Афілійованих осіб, діяльність яких пов'язана з діяльністю Компанії (зокрема обслуговуючий 

персонал) або трансакціями, передбаченими Договором про Спільну Розробку (зокрема 

«Працівники компанії Honda» та «Працівники компанії GM», як вони визначені в Договорі 

про Спільну Розробку); однак, ніщо в цьому Розділі 13.05(a) не забороняє будь-якій Особі 

(A) брати участь у наймі персоналу через масові або публічні оголошення, які не направлені 

на працівників іншого Учасника або його Афілійованих осіб, (Б) винаймати будь-якого 

працівника, чия трудова зайнятість була припинена за ініціативою іншого Учасника або його 

Афілійованих осіб або (В) винаймати будь-якого працівника, чия трудова зайнятість в іншій 

компанії, що є Учасником, або в її Афілійованій особі була припинена за ініціативою 

працівника (але тільки після спливу принаймні 180 днів з моменту припинення трудової 

зайнятості); 

(б) Учасники погоджуються, що до тих пір, поки Особа є Учасником, така Особа та її 

Афілійовані особи не повинні, прямо чи опосередковано, (i) брати участь у будь-якій 

Конкуруючій господарській діяльності або (ii) володіти будь-якою часткою участі в 

акціонерному капіталі або керувати, контролювати або брати участь (зокрема як партнер, 

агент, представник, консультант або кредитор спільного підприємства) у будь-якій Особі, яка 

здійснює Конкуруючу господарську діяльність. Для цілей цього Договору «Конкуруюча 

господарська діяльність» означає розробку або комерціалізацію будь-якого товару, який, як 

передбачається, конкуруватиме з Продуктом в галузі паливних елементів.» 
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Заявлені узгоджені дії відбуваються в рамках здійснення концентрації у вигляді 

створення компаніями «General Motors LLC» та «American Honda Motor Co., Inc.» компанії 

«FUEL CELL SYSTEM MANUFACTURING LLC». 

 

Заявлені узгоджені дії не призводять до недопущення, усунення чи обмеження 

конкуренції на товарних ринках України. 

 

Враховуючи викладене, керуючись статтею 7 Закону України «Про 

Антимонопольний комітет України» та Положенням про порядок подання заяв до органів 

Антимонопольного комітету України про надання дозволу на узгоджені дії суб’єктів 

господарювання,  затвердженим  розпорядженням Антимонопольного комітету України     

від 12 лютого 2002 року № 26-р, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України  

07 березня 2002 року за № 238/6526 (із змінами), Антимонопольний комітет України  

 

ПОСТАНОВИВ:  

 

Надати дозвіл компаніям «General Motors LLC» (м. Вілмінгтон, штат Делавер, США) 

та «American Honda Motor Co., Inc.» (м. Торренс, штат Каліфорнія, США) на узгоджені дії у 

вигляді виконання умов договору про компанію «FUEL CELL SYSTEM MANUFACTURING 

LLC» від 03.01.2017, укладеного між компаніями «General Motors LLC» та «American Honda 

Motor Co., Inc.», щодо заборони переманювання працівників та утримання від конкуренції. 

 

 

 

Голова Комітету                                                                                 Ю. ТЕРЕНТЬЄВ 


