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	Додаток 4
до Антикорупційної програми Антимонопольного комітету України на 2025–2027 роки (розділ ІІІ)


Орієнтовний план-графік проведення  навчань та заходів із поширення інформації

 щодо програм антикорупційного спрямування
	№ п/п
	Тематика навчального заходу
	Термін проведення навчального заходу
	Підрозділ, відповідальний за виконання
	Цільова аудиторія

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Управління корупційними ризиками (тренінг)
	січень-лютий 2025
	уповноважений підрозділ
	члени робочої групи

	2
	Особливості заповнення декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування (електронне декларування)
	лютий-березень 2025, лютий-березень 2026, лютий-березень 2027
	уповноважений підрозділ
	працівники Комітету та його міжобласних територіальних відділень

	3
	Викривачі корупції, їх права та гарантії захисту відповідно до законодавства України
	квітень 2026, квітень 2027
	уповноважений підрозділ
	працівники Комітету та його міжобласних територіальних відділень

	4
	Поняття конфлікту інтересів, запобігання та його врегулювання в системі органів Комітету
Дотримання обмежень щодо запобігання корупції
	травень 2025, травень 2026, травень 2027
	уповноважений підрозділ
	працівники Комітету та його міжобласних територіальних відділень

	5
	Додаткові засади фінансового контролю відповідно до вимог Закону України «Про запобігання корупції» (повідомлення про суттєві зміни у майновому стані, повідомлення про відкриття валютного рахунку)
	липень 2025, липень 2026, липень 2027
	уповноважений підрозділ
	працівники Комітету та його міжобласних територіальних відділень

	6
	Правила етичної поведінки в системі органів Комітету
	вересень 2025, вересень 2026,  вересень 2027
	уповноважений підрозділ
	працівники Комітету та його міжобласних територіальних відділень

	7
	Відповідальність за порушення вимог, заборони та обмежень, встановлених Законом України «Про запобігання корупції»
	листопад-грудень 2025, листопад-грудень 2026, листопад-грудень 2027
	уповноважений підрозділ 
	працівники Комітету та його міжобласних територіальних відділень

	8
	Надання консультацій працівникам Комітету та його територіальних органів щодо вимог законодавства у сфері запобігання та протидії корупції 
	постійно (у разі звернення) протягом 2025–2027 років
	уповноважений підрозділ 
	працівники Комітету та його міжобласних територіальних відділень

	9
	Участь у комунікаційних заходах, організованих Національним агентством з питань запобігання корупції або іншими організаторами
	Протягом 2025–2027 
	 за запрошенням організатора
	уповноважений підрозділ

	10
	Організація та проведення заходів із підвищення кваліфікації з питань запобігання корупції
	Протягом 2025–2027
	Управління персоналом Комітету, Сектор з питань запобігання та виявлення корупції Комітету
	працівники Комітету та його міжобласних територіальних відділень
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